
  Договор №
об оказании платных 
образовательных услуг 
на 2024-2025 учебный год
                                                                                ____________________________________
«_____»________________202__г                      г. Аланья. Турция           +90 537 20 53520; +7 903 131 1670

Мы,  нижеподписавшиеся,  KADIOGLU GROUP:  RUSSIAN  SCHOOL IN ALANYA
KLASSIKA-M (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викторииименуемая  далее  -  Школа),  в  лице  директора  Рюминой  Виктории
Валерьевны, действующей на основании устава, лицензии №95178074/405.01/8214248 от
19.08.2015,  выданной  Министерством   Национального  Образования  Турецкой
Республики (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториибессрочно) с одной стороны,

и Заказчик (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториизаконный представитель) Учащегося   ____ класса  «___» 

______________________________________________________________________________
(именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой ВикторииФИО обучающегося, дата рождения)

________________________________________________________________________ 
(именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой ВикторииФИО родителя/законного представителя обучающегося полностью)

        Именуемый (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викторииая) в дальнейшем «Заказчик», с другой стороны, заключили настоящий договор   о
нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Обе стороны договариваются осуществлять процесс по получению образования учащимся
в соответствии с действующим законодательством  Турецкой Республики.
1.2. Школа осуществляет подготовку учащегося за ____ класс  в соответствии с Федеральным
государственным  образовательным  стандартом  Российской  Федерации  (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториидалее  ФГОС  РФ)  и
учебным  планом  школы,  а  Заказчик  обязуется  оплачивать  обучение  в  размере  и  в  сроки,
определяемые настоящим Договором.
1.3.  Отношения  между  сторонами  в  своей  совместной  деятельности  строятся  на  взаимном
доверии, взаимной поддержке и взаимном уважении.

2. Обязанности сторон

2.1.  Школа обязуется:

2.1.1. дать  образование,  которое  соответствует  ФГОС  РФ  и  учебному  плану  школы,  что
позволяет  сдать  переводные  и  российские  госэкзамены,  а  так  же,  получить  аттестат
государственного образца РФ;

2.1.2. создать благоприятные условия для здоровья и получения знаний учащимися в классах
малой наполняемости (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториидо 20 человек);

2.1.3. обеспечить  организационную  помощь  выпускникам  в  сдаче  российских
государственных  экзаменов  9  и  11  классов,  если  уровень  знаний  учащегося
соответствует программным требованиям данных классов;

2.1.4. обеспечить своевременное и качественное прохождение учебного материала в полном
соответствии с  ФГОС  РФ и учебным планом школы;
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2.1.5. обеспечить доставку детей в школу и из школы в определенное время за фиксированную
ежемесячную оплату;

2.1.6. оказать  помощь  в  обеспечении  учащихся  учебниками  или  частями  учебников,
необходимых для учебы. Учебники оплачиваются родителями в школе или  покупаются
родителями самостоятельно по списку, имеющемуся на сайте школы. Начиная с 5 класса
учащимся  возможно  иметь  планшеты  для  использования  электронных  версий
учебников;

2.1.7. организовывать  регулярные осмотры  учащихся медперсоналом школы;
2.1.8. организовать полноценное горячее питание  за дополнительную плату;
2.1.9. обеспечить конфиденциальность персональных данных;
2.1.10. предоставлять  возможность учащимся заниматься  в различных секциях и кружках на

территории школы, возможно, за дополнительную плату.

2.2.  Заказчик обязуется:

2.2.1. оплатить обучение учащегося в соответствии с условиями  настоящего Договора;
2.2.2. осуществлять  еженедельную проверку  дневника  учащегося  и  электронного  журнала,

быть в курсе его текущей успеваемости, следить за регулярным выполнением домашнего
задания учащимися;

2.2.3. нести  материальную ответственность за порчу учащимся имущества школы;
2.2.4. предоставлять  сведения,  подтверждающие  причину  отсутствия  учащегося,  начиная  с

первого  дня  пропуска,  и  обеспечить  явку  учащегося  на  итоговые,  контрольные   и
проверочные  работы,  без  которых  не  может  быть  подведена  аттестация  по  итогам
четверти, полугодия  или года;

2.2.5. не  допускать  пропусков  учащимися  школьных занятий  без  уважительной  причины  с
обязательным информированием классного руководителя и директора школы;

2.2.6. нести ответственность за соблюдение учащимся Правил внутреннего распорядка Школы
и прибыть на заседание Дисциплинарного комитета  школы при нарушении ребенком
этих правил;

2.2.7. проверять состояние ребенка перед отправкой в школу, отправлять ребенка в школу без
явных  признаков  болезни,  приехать  в  школу  и  забрать  ребенка,  если  медицинский
работник или директор указывает, что ребенок болен;

2.2.8. обеспечивать  учащегося  всем  необходимым  для   изучения  учебных  предметов,
планшетом или компьютером, расходными материалами,   единой школьной спортивной  
формой;

2.2.9. при  самостоятельной  доставке  в  школу,  обеспечить  присутствие  учащегося  без
опозданий  на  всех  учебных  занятиях  согласно  расписания,  а  также  своевременно
забирать учащегося после окончания занятий;

2.2.10. при  оказании  дополнительной  услуги  по  доставке  учащегося  в  Школу  на  школьном
автобусе,  обеспечить  присутствие  учащегося  в  месте  остановки  школьного  автобуса
согласно расписания. 

2.3.   Заказчик разрешает

2.3.1. проведение медицинских осмотров учащегося;
2.3.2. сбор,  обработку  и  передачу  персональных  данных  учащегося  для  оформления

документов  по требованию вышестоящих организаций Турции и России;
2.3.3. участие  учащегося  в  спортивных  тренировках,  соревнованиях  и  мероприятиях,

организованных школой;
2.3.4. участие учащегося в школьных поездках и экскурсиях;
2.3.5. посылать  ему  информационные  смс-  и  чат-  оповещения  по  поводу  школьных

мероприятий;
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2.3.6. использовать школьные машины для доставки учащегося по маршруту дом-школа-дом и
для школьных поездок.

3. Права Сторон

3.1. Школа имеет право:
3.1.1. осуществлять  зачисление  в  классы  учащегося  с  итоговыми  оценками  «4»  и  «5»  по

основным  предметам  (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториирусский  язык,  математика,  иностранные  языки),  а  учащихся,
имеющих  две  и  более  оценки  «3»   зачислять  по  результатам  собеседования  в
присутствии родителей;

3.1.2. при  поступлении  в  школу  проводить  тестирование  ученика  по  основным предметам
школьной  программы  и,  при  выявлении  больших  пробелов  в  знаниях,  предложить
родителям индивидуальный план, по которому ученик сможет догнать класс, в котором
должен учиться (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториивозможно, за дополнительную плату) или зачисление в класс с потерей
года.  Также  возможно  условное  зачисление  в  школу  на  определенный  срок  если
невозможно сразу предоставить все необходимые  документы для полного зачисления;

3.1.3. направить ученика на повторный год обучения при пропуске им в совокупности более 25
учебных дней за год  и в случае, если ученик не сдает переводные экзамены по 2 и более
учебным дисциплинам до начала следующего года;

3.1.4. Школа оставляет за собой право отказать в предоставлении услуги трансфера в случае
грубого нарушения графика отправки школьного автобуса (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викторииопоздания более 2-х минут
либо неоднократного опоздания); 

3.1.5. отчислить  учащегося  из  школы,  если  он  пропустил  более  15  рабочих  дней  без
уважительной  причины  или  в  случае,  если  родитель  не  поставил  администрацию  в
известность о причинах отсутствии учащегося;

3.1.6. в случае систематического нарушения учащимся школьной дисциплины, а именно:
опозданий на уроки, использование нецензурных выражений, рукоприкладство и
иные  действия  нарушающие  нормы  права  или  морали,  учащийся  может  быть
направлен на собеседование в дисциплинарную комиссию школы, действующую в
соответствии  с  общешкольным  Положением  с  последующим  отчислением  из
школы;

3.1.7. расторгнуть настоящий Договор  в следующих случаях: 
 систематическое невыполнение Заказчиком  пп. 2.2. настоящего Договора;
 за неудовлетворительную успеваемость учащегося по 2 и более предметам;
 неоднократные нарушения учащимся Правил внутреннего распорядка Школы
 вызов учащегося на Дисциплинарный комитет школы 2 раза.

3.1.8. в случае расторжения настоящего Договора по основаниям, предусмотренным п.п. 3.1.4.,
3.1.5, 3.1.6., выплаченные Заказчиком  суммы  не подлежат возврату, при этом Школе
должна быть выплачена полная сумма по Договору;

3.1.9. Стороны обязуются провести полные взаиморасчеты до конца отчетного периода (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Виктории31 мая
2025 года).

3.2.  Заказчик имеет право:
3.2.1. знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с оценками учащегося;
3.2.2. знакомиться  с  документами,  регламентирующими  организацию  образовательного

процесса;
3.2.3. требовать от Школы выполнения всех взятых ею обязательств по настоящему Договору;
3.2.4. в случае изменения места жительства, длительной болезни учащегося и возникающей в

связи  с  этим  необходимости  расторжения  настоящего  Договора,  требовать  возврата
денежных средств по соглашению сторон (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториипункт 4.2. и  4.9.). 
При этом, вступительный взнос и предоплата по контракту не возвращается.
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4. Оплата обучения

4.1.  Новые учащиеся единовременно оплачивают вступительный взнос в размере  350 дол
США не позднее 7 дней после подписания данного договора. 
Второй и все последующие дети из одной семьи оплачивают  50%  вступительного взноса
при условии что они все являются родными братьями и сестрами. 
Вступительный взнос не возвращается и не пересматривается, но если он выплачен, может
быть использован в любое другое время для зачисления именно этого ребенка в школу, при
этом родители должны за месяц  известить администрацию о приходе ребенка в школу и
при наличии мест он будет зачислен в соответствующий класс.  
После оплаты вступительного взноса ребенок считается потенциальным учеником школы. 
Для бронирования места в школе в конкретный учебный год должна быть выплачена сумма
предоплаты по контракту.

4.2.  Минимальная ставка  оплаты обучения  за  2024 –  2025 учебный год (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Виктории9 месяцев)  при
системе  раннего  бронирования  составляет    5800    дол.  США  при  полной  оплате  до
01.02.2024  г.  Возврат  денег  при  расторжении  данного  годового  контракта  по
независящим от школы обстоятельствам не предусмотрен в  связи с  ограниченным
количеством мест в школе.

4.3.  При полной оплате до 01.04.2024 г. стоимость года составит 6200 долларов. В случае
расторжения  контракта,  осуществляется  полный  возврат  суммы  за  обучение,  кроме
предоплаты по контракту в размере 650 $.
 

4.4. При заключении контракта до 01.08.2024 г. стоимость  годового  обучения составит  6650
долларов  США при  предоплате  по  контракту  650  долларов  и  оплате  6  взносов  по  1000
долларов по системе:

 до 20 августа 2024 г. - 1000 $,
 до 20 сентября 2024-1000 $,
 до 20 октября 2024 г. - 1000 $, 
 до 20 ноября 2024 г. - 1000 $,
 до 20 декабря 2024 г. - 1000 $,
 до 20 января 2025 г. - 1000 $.

      С полной оплатой всей годовой суммы не позднее 1 февраля 2025 года. При нарушении
срока оплаты, годовой контракт переходит на ставку п.4.5 и составляет 6950 $. 
4.5. При заключения контракта до 01.09.2024 г. оплата годового обучения 6950 дол США  и
проводится  при  предоплате  по  контракту  650  долларов  и  последующих  9  взносах  по  700
долларов до 1 числа каждого месяца с полной выплатой всей суммы до 1 мая 2025 года.
    При задержке  платежа более чем на 10 дней, сумма годового платежа увеличивается до 8500
дол США  и должна быть выплачена полностью не позднее 31 мая 2025 года. В противном
случае школа оставляет за собой право направить документы в суд. Судебные, нотариальные,
юридические и иные издержки,  проценты и штрафы за просрочку платежей оплачиваются в
этом случае родителем. 
4.6. Оплата  трансфера  производится  ежемесячно  путем  внесения  авансового  платежа  до  5
числа каждого текущего месяца и составляет: 

 Кестель, Оба и Тосмур – 120 $,  
 Махмутлар и Аланья – 120 $, 
 Конаклы   - 130$, 
 Авсалар и Газипаша – 150 $. 
 Другие районы  - индивидуально по договору с администрацией. 
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Если родитель оплачивает использование трансфера за весь год вперед до 20 августа 2024 г, то
скидка составит 3% от общей стоимости. При болезни или отсутствии ребенка, перерасчет не
производится.
Оплата  трансфера  происходит  ежемесячно  и  родитель  должен  заранее  сообщить  об  адресе
проживания ребенка при его изменении.  

                                              
4.7.  Оплата за  питание  производится ежемесячно путем внесения авансового платежа до 10
числа каждого текущего месяца и составляет 190 $- это фиксированная цена без перерасчета
праздничных  дней  и  каникул.  При  болезни  или  отсутствии  ребенка,  перерасчет  не
производится.
Возможна оплата питания полного года до 20 августа 2024 г. 
Сумма полного года составит 1600 $  и не может быть пересмотрена или возвращена до конца
года.

4.8. Оплата учебы за второго и последующих детей в семье производится со скидкой 10%

4.9. В случае, если ученик приходит в середине года и не заключает годовой контракт, оплата
обучения производится по цене месячного контракта 850 дол США за каждый календарный
месяц учебы до конца учебного года. При нахождении ребенка в школе меньше месяца, оплата
не пересматривается и школе должна быть выплачена полная стоимость месяца. 

4.10. Перерасчет  и  возврат денег  при уходе из школы  до окончания учебного года (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викториино не
позднее 15.02.2025 г.) производится исходя из того, что цена месячного контракта составляет
850 дол США за  каждый фактический  календарный месяц  учебы в  школе.   Срок возврата
денежных средств - на усмотрение администрации школы, но не позднее окончания отчетного
периода данного учебного года. 
При  уходе  из  школы  после  15.02.2025  г.  перерасчет  и  возврат  денежных  средств  не
производится.
4.11. Если ученик прерывает годовой контракт и уходит из школы по собственному желанию,
то прошедшие месяцы оплачиваются исходя из месячной цены и перерасчет ведется по цене
месяца 850 долларов.
4.12. Если ученик прерывает  учебу  в середине года на какой-то срок и потом возвращается
или  если  он  уходит  из  школы  после  15.02.2025  г.,  то  оплата  года  не  пересматривается,  и
Заказчиком должна быть выплачена Школе полная сумма стоимости года обучения.
4.13. Оплата обучения в течение учебного года меняться не может.

5. Прочие условия

5.1.  Настоящий Договор может быть дополнен/изменён по взаимному соглашению сторон.
5.2.  Школа организует  дополнительные занятия, всесторонне развивающие учащихся. 
5.3.  Дополнительные услуги (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой Викторииэкскурсии, театр, подарки, учебники, репетиторство и др.) и

занятия возможны  за дополнительную плату.
5.4.  Подписанием  настоящего  Договора  Заказчик  дает  свое  согласие  на  фото-  и

видеофиксацию учащегося во время его пребывания в школе, участия в дополнительных
занятиях,  мероприятиях,  организуемых  Школой,  а  также  на  использование  фото-  и
видеоматериалов  с  участием учащегося  в информационных и рекламных целях на  сайте
школы и в различных печатных материалах.

5.5.  Подписанием настоящего Договора Заказчик подтверждает свое согласие на сбор, хранение,
обработку и передачу своих персональных данных, а также персональных данных учащегося.

5.6.  Настоящий договор подписывается в двух экземплярах. Стороны сохраняют свои копии
договора в течении всего срока действия.
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5.7. При форс-мажорных обстоятельствах и невозможности выполнения данного договора
Заказчиком, его обязанности по оплате возлагаются на наследников.

5.8.  При  возникновении  форс-мажорных  обстоятельств  со  стороны  школы,  Заказчику
возвращается фактическая сумма оплаты за месяцы, которые ребенок не обучался в школе
исходя из расчета оплаченной суммы.

6. Срок действия договора

6.1.  Настоящий Договор действует с момента его подписания в течение одного 2024-2025
учебного года.

6.2.  Срок окончания Договора -   1  июля  2025 г.
6.3.  Не позднее чем за 30 календарных дней до окончания срока действия Договора Заказчик и

директор Школы принимают решение о заключении Договора на следующий учебный год.

7. Юридический адрес и реквизиты сторон

«Школа»

KADIOGLU GROUP: 
RUSSIAN  SCHOOL IN ALANYA 
KLASSIKA-M

Тел: +90 537 205 35 20
        +7 903 131 16 70 
        +90 242 518 15 10
Fax: +90 242 518 15 20   
Е-mail: info@schoolclassica-m.org
Адрес: ALANYA, Kestel Mah., Isa Kuculmez 
Cad. Fakulte Yolu, nr. 21
www.schoolclassica-m.org

EUR account : 
TR08 0006 2000 6020 0009 0916 08
USD account :
TR35 0006  2000 6020 0009 0916 07
TL account: 
TR27 0006 2000 6020 0006 2975 69
Garanti bank.Turkey. Alanya

Директор:

_____________________/ Рюмина В.В.   

                    

«Заказчик»

ФИО______________________________________________

___________________________________________________

Паспорт №_________________________________________

Адрес регистрации __________________________________

___________________________________________________

Учащийся: ________________________________________

Телефон: __________________________________________

Класс: ____________________________________________

Отец : ____________________________________________

Телефон: _________________________________________

Email:_____________________________________________

Мать : ____________________________________________

Телефон: _________________________________________

Email:_____________________________________________

Подпись:_____________________ /_____________________/  

                  

                   

С  правилами  внутреннего  учебного  распорядка  и  иными  актами,  регламентирующими  организацию  и  осуществление
образовательной деятельности ОЗНАКОМЛЕН (именуемая далее - Школа), в лице директора Рюминой ВикторииА) : 
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_______________________/___________________________________________
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